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Sexarbejde
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egne ord...

Har du fort
til din mor?
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sexarbejdernes interesse orgahisation

BLIV ANONYMT MEDLEM AF S.1.0.

HVIS DU ER SEXARBEJDER, EL-
LER TIDLIGERE SEXARBEJDER,
OG ONSKER AT STOTTE OP OM
ARBEJDET, KAN DU MELDE DIG
IND VED AT:

1. RINGE MOBIL 501 501 60

2. SENDE EN MAIL TIL:
kontakt @ s-i-o.dk

DU ER FORTSAT ANONYM OG DET
ER GRATIS. OPLYS OM DIT KUNST-
NERNAVN, ANTAL AR | BRANCHEN,
OG OM DU ARBEJDER PA KLINIK,
SOM ESCORT ELLER TELEFON-
DAME (ANDET?).

HERUDOVER HAR VI BRUG FOR
DIN MAILADRESSE OG/ELLER DIT
TELEFONNUMMER.

DE OPLYSNINGER DU GIVER OS
BLIVER REGISTRERET OG OP-
BEVARET AF GADEJURISTEN
NANNA GODTFREDSEN, OG

VIL IKKE VAERE TILGANGELIG
FOR ANDRE MEDLEMMER.

Lees pa SIO om:

PTSD (granatchock)
myten

Man hgrer ofte, at sexarbejdere
skulle blive ramt af PTSD, el-
ler granatchock. Pastanden
stammer fra en amerikansk
radikalfeminist Melissa Farley.
Hun har lavet undersggelser
i nogle af de hardeste pro-
stitutionsmiljger i verden, og
kommer ikke overraskende til
den konklusion, at kvinderne |
her har det darligt. Der bliver
ogsa af andre grunde sat store
spgrgsmalstegn ved Melissa
Farleys forskning, og den bliver
kun anvendt af lobbygrupper,
der arbejder for en kriminalise-
ring - herhjemme for eksempel
Reden.




Nar politiet
Kommer pa besag

Nar politiet kommer pa besgg pa
bordellet, er det rart at kende sine
rettigheder.

Hold dem ude i entreen, de kommer
ikke for at hjeelpe dig med sociale
problemer, de kommer for at under-
sgge om der foregar noget ulovligt
som de kan sigte dig eller andre for,
eller for at lette skattemedarbejder-
nes arbejde.

Skat behover ikke ransagningsken-
delse. Det gaor politiet.

Overfor politiet har du pligt til at
oplyse navn og fogdselsdag, ikke
cpr nr.

SIO har skrevet fglgende, forelobig
ubesvarede mail til Rigspolitiet:

| Support
Sex Workers

Rights

Vi har flere gange hort fra vores kollegaer, at
politiet har optrappet deres besgag pa forskellige
bordeller.

Nar politiet er pa stedet sparger de om:

Nationalitet

Om der er bagmeend, som f.eks tommer bank-
boksen

De beder om legimitation

De onsker at vide om der bliver opkreevet beskyt-
telsespenge

Om man er pa kontanthjeelp

Om man er momsregistreret - og sa ensker de
cvr-nr forevist

Hvordan man fandt jobbet

Hvad huslejen er

Hvor mange kunder man gennemsnitlig har og
hvilke type af maend, der kommer pa klinikken
Politiet angiver, at deres opgave er at registrere
de mennesker, som arbejder pa bordellet og at
de vil besoge stedet igen 3 mnd senere for at se
om bordellet / klinikken har skiftet ejer.

Hvad er hensigten med spergsmalene? Er det at

finde socialbedragere, at registrere sexarbejdere
i et politiregister, at opspore udenlandske sexar-
bejdere uden arbejdstilladelse, at finde personer,
som tjener penge pa sexarbejdernes arbejde ved
f.eks at leje lokaler ud til dem.

Hvor registreres de oplysninger politiet far fra
sexarbejderne? Hvordan bruges oplysningerne?
Hvem videregives oplysningerne til?

Vignsker ogsa en bekreeftelse af, at hvis man op-
fylder forpligtigelserne i §750, har man derudover
ingen forpligtigelser overfor politi pa uanmeldt
besag pa klinikkerne.

Desuden gnsker vi en opklaring pa, om politiet
vil @endre tidligere praksis, hvor klinikejere som
selv arbejder som sexarbejder, ikke bliver rets-
forfulgt efter §229

Venlig hilsen
Sexarbejdernes Interesse Organisation
www.s-i-o.dk



Ludere har evnen til gt Luderne har humoristisk sans
dele deres mest private og
sensitive kropsdele med
Fuldsteendig fremmede

Luderne udfor-
drer seksuelle
normer

og tor leve livet
Luderne er seje Sarligt

Ludere gor en karriere ud af at give andre nydelse
Ludere er kreative

Ludere er multietniske
og multikgnnede

Ludere laerer andre
mennesker at blive

Ludere giver gode

rdd og hjselper folk
med deres person- g )
lige problemer Ludere har det sjovt

Ludere er tdlmodige og
tolerante overfor mennesker
som andre ikke kan klare

Ludere er selvstaendige
Ludere leerer folk om sikker sex
Ludere gor ensomme mennesker mindre

ensomme  pe—— 1
. 0

Sexarbejdet er en tradition
Ludere er hotte

Ludere er frie sjeele

Ludere hjselper millioner af
mennesker af med stress og
anspeendthed




Ludere udholder grove fordomme
Ludere tjener godt

Ludere er aldrig arbejdslose
Ludere er sexede og erotiske
Ludere har et specielt talent

som andre mennesker bare ikke
har. Ikke alle har hvad der kraeves

NP Ludere er
interessante

mennesker

med under- & for at veere luder
holdende

livshistorier Ludere far en

masse sex

Ludere udforsker deres
egne seksuelle fantasier

Ludere er ikke bange for sex
Ludere hustler

Ludere straler

Ludere er underholdende

Ludere har modet til at ga
med meget store parykker

( 7
w
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Ludere er legesyge
Ludere gor opror mod absurde,
patriarkalske, sex-negative love
imod deres profession og de
kaemper for deres legale ret til
at modtage penge for deres
vigtige arbejde

HAR DU HVAD DER SKAL TIL FOR AT VZ ERE LUDER?

Overssettelsen fra: 7 i
http://www.anniesprinkle.org/html/writings/whores_heroes.html
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Pa sitet sexarbejde.dk har sexarbejderne selv et talerum! Her forteeller en reekke sexarbejdere om,
hvorfor de har valgt deres arbejde, hvordan de har det med det, og hvad de synes om den offentlige
debat. Her kan vi selv fortaelle om vores holdninger og vores indsigt pa omradet. Vi er eksperterne!

Indtil videre er der 58 meningstilkendegivelser, men vi ved der er mange flere som har en mening
om deres arbejde og liv. Skriv til kontakt@s-i-o.dk med dine besvarelser pa disse sporgsmal:

Spergsmal: (man behgver ikke besvare alle spgrgsmal)

1. Dit navn og evt alder (evt anonymt/professionelt)

2. Hvor leenge har du arbejdet i branchen?

3. Hvilken slags sexarbejde arbejder du med og hvorhenne?

4. Hvad fgler du er de stgrste fordele ved dit arbejde?

5. Er det sveert at sta offentligt frem? Hvis ja, hvorfor?

6. Hvad tror du ville forbedre din arbejdssituation?

7. Er der andet du har lyst til at sige om sexarbejde og den offentlige debat?

Du er anonym og din stemme ger en forskel. . (101 fgﬁ‘ﬁmt mitjﬂ?
Solstrﬁl F(t en m‘ir[vlvwﬂ', Vi E’Jeﬂ
o ¢4 $%
Dina
Va;-,r Venliq ikke at gdelagae min
v‘trk.eh he
Pare fan{t qu 1kkcfarst&r%n eller kender t{gi
, Chnstmd
”litﬂterg
:r;w til fj ﬁ‘{w’” “Pilliger iy
2 Vjtﬁnq’ Q’ ’ra t lﬂ ﬂr}e"qﬂ 95’”
& 74 sely ‘f’”‘ Starke
fpf a‘ﬂ‘lﬁ 5%
Nynne et, man kKan s

54 L2nge mMAT Laver M?ml iande si
Tan jed 1KKe e, andre sK , f"r 4 g

Det er 10 tm{alujt der et pru




kAl Oy POriaT s dil hOI' 8N di'i"'
mjde ? Selviolpelis gor

“Det er ikke si
faktisk temmelig almi

"OR, men pas pa dig selv”

Pa sitet http://deepthroated.wordpress.com/ kan man leese forskellige madres reaktioner pa nyheden

f — - "“Hun métte kaempe med sig selv et par &, far
hun accepterede, at hendes sgn var en pise,

“Men sa skete der noget sjovt ... Jeg
sd jeg tror, idéen om sexarbejde md have veeret

var hjemme hos min mor og hjalp
hende med opvasken, og taenkte sa: et relativt mindre emne | den sammenhazng.”

nu er det nu. Jeg fortalte hende to
vigtige ting. Den f@rste var, at jeg var
begyndt at komme sammen med
en mand, efter at jeg lige havde af-
sluttet et langt forhold til en kvinde.
Den anden var, at jeg var begyndt
at arbejde for et escort bureau 0g
som professionel Domina.” Min mor
skulle lige synke engang, sd kiggede
hun forvirret p& mig og sagde: “Ah,
09 jeg som lige er blevet feerdig med
at fortaelle alle, at du er lesbisk!”

For nogle &r siden flyttede jeg langt
vaek fra mine foraeldre. En gang for-
talte jeg min mor, at jeg ikke troede,
jes havde rad til flybilleten hjem til
juleferien. Endnu engang oversik
min mor sig selv, 0g sagde: “Hvorfor
spanker du ikke are et par kun-
der mere og kommer sd hjem?”
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